ПОСТАНОВЛЕНИЕ

VII пленума Центрального Совета

Горно-металлургического профсоюза России

(принято 23 декабря 2010 г.)
Об Отраслевом тарифном соглашении по горно-металлургическому комплексу РФ на 2011-2013 годы  

Исполнительным директором Общероссийского отраслевого объединения работодателей «Ассоциация промышленников горно-металлургического комплекса России» (АМРОС) А.М. Окуньковым и председателем Горно-металлургического профсоюза России М.В. Тарасенко 22 декабря т.г. подписано Отраслевое тарифное соглашение по горно-металлургическому комплексу РФ на 2011-2013 годы (Соглашение).

В ходе непростых, продолжавшихся три месяца, переговоров тарифным комиссиям сторон удалось прийти к компромиссу по основному вопросу – о параметрах повышения заработной платы. Достигнута договоренность о том, что ежегодный рост средней заработной платы промышленно-производственного персонала горно-металлургического комплекса должен быть не ниже 10 процентов. До 1,3 прожиточного минимума трудоспособного населения в соответствующем субъекте Федерации повышен размер минимальной заработной платы в отрасли.

Восстановлены все льготы и гарантии работникам, существовавшие в докризисный период.

Соглашение вступило в действие с момента подписания и распространяется на работодателей и работников организаций горно-металлургического комплекса и иных организаций, уполномочивших Стороны Соглашения разработать и заключить его, а также присоединившихся к нему в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Учитывая важность распространения Отраслевого тарифного соглашения по горно-металлургическому комплексу РФ на 2011-2013 годы на все предприятия, где действуют первичные организации ГМПР, профсоюзным органам следует уделить особое внимание вопросу присоединения к нему работодателей, не входящих в АМРОС, не передавших ей доверенности на ведение переговоров и заключение Соглашения.

Центральный Совет Горно-металлургического профсоюза России ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Отметить, что тарифная комиссия ЦС ГМПР на переговорах по заключению Отраслевого тарифного соглашения по горно-металлургическому комплексу Российской Федерации на 2011-2013 годы действовала в рамках полномочий, предоставленных ей Центральным Советом ГМПР (постановление ЦС ГМПР № VII -1р от 07 сентября 2010 года).

2. Аппарату ЦС профсоюза провести работу по регистрации Соглашения, обеспечить его тиражирование и направить во все профсоюзные организации.

3. Профкомам первичных организаций предприятий, выделенных в процессе реорганизации из состава горно-металлургических производств в самостоятельные юридические лица, в соответствии с пунктами 1.4.1. и 1.4.2. Отраслевого тарифного соглашения добиваться включения в коллективные договоры положений о присоединении к Соглашению. 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя председателя профсоюза А.А. Безымянных.

